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1. Presentación de la Sociedad

20061914
Sociedad de
Prevención de
Asepeyo SL

Obrero Catalán,
Montepío de previsión
Social

1944
Asistencia Sanitaria y
Económica para
Empleados y Obreros
A.S.E.P.E.Y.O

1965
ASEPEYO Mutua de AT y
EP de la SS nº 151

1998
Acreditación del
Servicio de
Prevención de
Asepeyo

La Sociedad de Prevención de Asepeyo  nace el 1 de junio de 2006 a partir del

proceso de segregación mediante el cual Mutua Asepeyo , atendiendo a la legalidad

vigente, libera la  gestión y recursos de la Sociedad de la Seguridad Social, tanto

patrimonial como financieramente, trasladando de esta forma la gestión desde el sector
público al sector privado.

De esta manera se transfiere no sólo una gestión,

recursos y decisiones, sino sobre todo la

experiencia,  el conocimiento y la calidad en

materia de prevención de riesgos, así como los
principios  de Mutua Asepeyo

2006
Sociedad de
Prevención de
Asepeyo SL
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1. Presentación de la Sociedad

Una organización líder  con un concepto de servicio preventivo

integral  y exclusivo

creada para atender las necesidades en materia de prevención de riesgos
laborales de las empresas mutualistas de Mutua Asepeyo

Concentrados en más de 40.000 empresas y cubriendo a 900.000 trabajadores
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2. Valores diferenciales

Misión: responder a los mutualistas de Asepeyo
Con la vocación de dar respuesta exclusiva a las empresas
Mutualistas  de Asepeyo, enfocados en la gestión de la Prevención de
Riesgos Laborales

Sólo prevención de riesgos
Concentrando el conocimiento y la experiencia en la prevención de
riesgos laborales

Cobertura desde las cuatro especialidades preventiv as
Garantía certificada de actuar y asesorar con total cobertura tanto
técnica como sanitaria

4



www.spasepeyo.es
Sólo expertos en riesgos laborales

Sólo profesionales de la prevención

2. Valores diferenciales

Infraestructuras especializadas
Instalaciones, equipos y profesionales dedicados en  exclusiva a la
prevención de riesgos, con implantación estatal

Procedimientos técnicos y sanitarios contrastados
Desde diferentes ámbitos reconocidos como referentes en empresas y

sectores Infraestructuras especializadas

Atención a cualquier sector económico
La gran y pequeña empresa, el sector industrial o comercial, servicios
y construcción
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2. Valores diferenciales

Soluciones actuales a necesidades actuales

Análisis, diseño e implantación de soluciones basadas en las nuevas
tecnologías. Movilidad, formación online, aplicativos de gestión

La calidad
Sistema de Gestión de la Calidad certificado mediante ISO 9001:2000

Conocimiento y calidad de Asepeyo
Como proyección de Mutua Asepeyo en experiencia, conocimiento, calidad y
liderazgo
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3. Infraestructura y recursos

112 delegaciones  acreditadas en todo

el territorio estatal, diseñadas

especialmente para prestar un servicio

exclusivo , integral  y de calidad

Concebidas como unidades autónomas
de gestión con plena capacidad para

prestar un servicio integral preventivo

incluyendo las actividades de
prevención técnica, vigilancia de la

salud, formación y la gestión

administrativa
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3. Infraestructura y recursos

1.300 profesionales áreas de gestión: ingeniería técnica, sanitaria, formación
administración, calidad, recursos humanos, comercial y productos,
servicios generales y laboratorios

460 técnicos en PRL

160 TNI

300 TNS Técnicos de Nivel Superior, que acreditan titulación superior técnica,
y  especialistas en Seguridad, Higiene y Ergonomía
Técnicos de Nivel Intermedio, que con una formación técnica
adecuada, disponen de la titulación acreditada en Prevención de
Riesgos Laborales

530 sanitarios

220 médicos especialistas en Medicina del Trabajo
290 DUEs

20 técnicos de laboratorio
especialistas en Medicina del Trabajo
especializados en las diferentes técnicas de análisis clínicos e
higiénicos
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3. Infraestructura y recursos

Laboratorio General de Análisis
Laboratorios de análisis en Madrid y Barcelona que garantizan la cobertura
estatal, la agilidad de los procesos y la atención personalizada

Especializados en medicina del trabajo y equipados con los medios técnicos más
avanzados que permiten analizar cualquier parámetro desde la absorción atómica,
bioquímica, cromatografía, hematología, hemostasia, inmunología o microbiología

14 unidades móviles de
Vigilancia de la Salud
Especialmente concebidas para agilizar y garantizar el servicio en las zonas
más alejadas de las delegaciones
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3. Infraestructura y recursos

Preparados para abordar anualmente

– 13.000 planes de prevención

– 20.700 evaluaciones de riesgos

– 19.800 planificaciones de la actividad preventiva

– 11.700 medidas de emergencia

– 5.400 verificaciones de eficacia

– 700 investigaciones de accidentes graves

– 4.500 programaciones de actividad

– 7.800 memorias anuales de PT

– 300 análisis de EPI’s

– 200 evaluaciones psicosociales

– 300 evaluaciones ergonómicas

– 4.500 evaluaciones higiénicas

(datos 2006)

– 300 planes de seguridad

– 2.000 procedimientos de gestión y de operación o tarea

– 1.400 análisis estadísticos de siniestralidad

– 14.000 empresas formadas

– 146.000 alumnos inscritos a cursos presenciales

– 18.000 alumnos inscritos a cursos on line

– 77.000 planificaciones de vigilancia de la salud

– 46.000 memorias de vigilancia de la salud

– 420.000 exámenes de salud

– 27.000 vacunas

– 400.000 analíticas clínicas
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4. Servicios y productos. El modelo preventivo

Entendiendo la prevención como

– Sistemática  en el diseño de planes de acción orientados a la toma de
decisiones y actuaciones eficaces

– Objetiva  en la identificación y valoración de los riesgos y peligros
asociados al trabajo que pueden originar pérdidas a la empresa, daños a
sus trabajadores o al patrimonio

– Rigurosa  en las recomendaciones para la adopción e implantación de las
medidas correctoras que deben adoptarse para eliminar o minimizar los
riesgos
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4. Servicios y productos. El modelo preventivo

Ayudamos a gestionar la prevención desde los cinco ámbitos que conforman un
modelo preventivo adecuado

Gestión de la prevención
Análisis de necesidades, implantación y desarrollo de un sistema de gestión  adaptado a las
características y necesidades de cada empresa

Gestión de los riesgos
Identificación y control de los agentes y factores de riesgo  en un entorno laboral y la
definición de las medidas a adoptar

Gestión de las emergencias
Control de las situaciones de emergencia , en relación a la lucha contra incendios,
evacuación y primeros auxilios

Gestión de la formación
Acceso al conocimiento  para todo el personal de la empresa de manera que esté preparado
para actuar con la prudencia y anticipación precisas

Vigilancia de la salud
Como elemento  para la toma de decisiones en materia de salud laboral

12



www.spasepeyo.es
Sólo expertos en riesgos laborales

Sólo profesionales de la prevención

4. Servicios y productos. El modelo preventivo

Contratación de especialidades preventivas

Según las necesidades de la empresa cabe acogerse a una o varias de las
especialidades preventivas, complementando de esta manera los servicios
preventivos constituidos por servicios de prevención propios o mancomunados.

– Seguridad en el Trabajo

– Higiene Industrial

– Ergonomía y Psicosociología Aplicada

– Medicina del Trabajo
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4. Servicios y productos. Prevención técnica

Gestión de la prevención
– Plan de Prevención de Riesgos Laborales

– Verificación del cumplimiento del Plan de Prevención

– Procedimientos de gestión de la prevención

– Procedimientos de operación o tarea

– Instrucciones y normas

– Verificación de la Integración de la Prevención

Gestión de los riesgos
– Evaluación de riesgos laborables
– Evaluaciones ergonómicas
– Evaluaciones psicosociales
– Evaluaciones higiénicas
– Planificación de la actividad preventiva
– Verificación de la eficacia
– Revisión de la Evaluación de Riesgos
– Información a los trabajadores
– Investigación de daños a la salud
– Plan de seguridad y salud
– Análisis específicos de condiciones
– Inspecciones y control

Gestión de las emergencias
– Medidas de emergencia

– Manual de Autoprotección

Gestión de la Formación
– Formación abierta

– Formación a medida

– Formación presencial

– Formación semipresencial

– Formación online
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4. Servicios y productos. Vigilancia de la Salud

Entendida como conjunto de actuaciones sanitarias aplicadas a los

trabajadores para evaluar  su estado de salud  en relación a los riesgos

laborales a los que están expuestos. Permite elaborar conclusiones y tomar

medidas orientadas a estrategias preventivas. Ayuda en la toma de
decisiones asesorando a la dirección de la empresa

Diseñada para,

– Detectar pérdidas de salud individual y colectiva
– Establecer la relación entre las condiciones laborales y la pérdida de salud
– Formular hipótesis de causa-efecto
– Facilitar la adaptación de los puestos de trabajo a las personas
– Definir la idoneidad del puesto de trabajo en relación al estado de salud
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4. Servicios y productos. Vigilancia de la Salud

Actividades sanitarias

– Programación y planificación de actividades

– Análisis estadístico de resultados de exámenes de salud

– Memoria anual de actividades

– Programas de promoción de la salud

– Consultas de salud y asistencia por profesionales

– Exámenes de salud

– Asesoramiento sanitario preventivo

– Campañas de vacunación

– Pruebas instrumentales aisladas

– Análisis de ausencias al trabajo por motivos de salud

– Formación sanitaria
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4. Servicios y productos. Vigilancia de la Salud

Actividades colectivas: empresa

Actividades Individuales: persona

Actividades colectivas: empresa

PROGRAMACIÓN Y PLANIFICACIÓN

ANÁLISIS ESTÁDÍSTICO

MEMORIA ANUAL

Exámenes
de salud

Vacunas

Consultas
de salud

Análisis

Exploraciones
instrumentales
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4. Servicios y productos. Prevención técnica

Gestión de la prevención
– Plan de Prevención de Riesgos Laborales

– Verificación del Cumplimiento del Plan de Prevención

– Procedimientos de gestión de la prevención

– Procedimientos de operación o tarea

– Instrucciones y normas

–  Verificación de la Integración de la Prevención

Gestión de los riesgos
– Evaluación de riesgos laborables

– Evaluaciones ergonómicas

– Evaluaciones psicosociales

– Evaluaciones higiénicas

– Planificación de la actividad preventiva

– Verificación de la eficacia

– Revisión de la Evaluación de Riesgos

– Información a los trabajadores

– Investigación de daños a la salud

– Plan de seguridad y salud

– Análisis específicos de condiciones

– Inspecciones y control

Gestión de las emergencias
– Medidas de emergencia

– Manual de Autoprotección

Gestión de la Formación
– Formación abierta

– Formación a medida

– Formación presencial

– Formación semipresencial

– Formación online
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4. Servicios y productos. Formación

– Personalizada , partiendo de la modularización de los contenidos

– Criterios

– centrada específicamente en el puesto de trabajo
– adaptada a la evolución de los riesgos y a la aparición de nuevos
– impartición periódica

– Metodologías

– presencial
– semipresencial
– online

19



www.spasepeyo.es
Sólo expertos en riesgos laborales

Sólo profesionales de la prevención

4. Servicios y productos. Formación

Modalidades de formación:

Diferentes opciones con un objetivo común, que los resultados obtenidos sean los
mismos independientemente de la modalidad formativa escogida.

Principales características

Prácticas: casos

Alumnos necesarios: uno

Coincidencia espacio -tiempo: no

Horario: flexible, a dirección del alumno

Evaluación: a través de la plataforma

Especialmente dirigido a
Colectivos laborables dispersos,
en movimiento o rotatorios

Prácticas: sesiones prácticas

Alumnos necesarios: uno

Coincidencia espacio -tiempo: puntual

Horario: flexible, excepto sesiones

Evaluación: presencial

Colectivos dispersos, en un
ámbito geográfico limitado

Prácticas: sesiones prácticas

Grupo mínimo: 10 alumnos por curso

Coincidencia espacio -tiempo: continua

Horario: según programación

Evaluación: presencial

Colectivos laborales regulares
centralizados

On line

A través de nuestra
plataforma  de formación

Semipresencial

Formación a distancia con
sesiones presenciales

Presencial

En nuestras delegaciones
o en sus instalaciones
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4. Servicios y productos. Formación

Otros productos formativos

–  Análisis, diseño e implantación atendiendo a colectivos determinados
(directivos, técnicos, sanitarios y trabajadores)

– Programas formativos específicos
– Itinerarios formativos
– Planes formativos

– Adaptación y preparación de contenidos específicos en modalidades
presenciales u online
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4. Servicios y productos. Productos

Movilidad

Puesta a disposición de tecnologías de movilidad para la gestión de la prevención en
seguridad (en desarrollo)

Consultoría Online

Consultoría permanente a través de la página web www.spasepeyo.es, con la
finalidad de asesorar en soluciones técnicas

Práctica de extinción de incendios
Prácticas con fuego real donde se aprende la correcta actuación en caso de incendio
en interiores (condiciones de humo, falta de visibilidad, calor)

Reconocimiento preventivo integral
Valoración del estado actual de la salud, con recomendación de las mejores buenas
prácticas en salud que debe aplicar la persona
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4. Servicios y productos. Productos

Aplicaciones informáticas para la gestión

Herramientas de apoyo en la gestión de datos e información derivada de la actividad
preventiva

Asesoría preventiva

Asesoramiento en materia preventiva en la elaboración e implantación de Sistemas
de Gestión, Planes Operativos y Procedimientos de Gestión

Preauditorías y postauditorías
Análisis previo a las auditorías de prevención necesarias así como valoración y
orientación de las conclusiones de la auditoría reglamentaria

Soporte logístico para la medición de equipos
Asesoramiento y puesta a disposición de equipos técnicos para la medición técnica
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4. Servicios y productos. Productos

Campañas de promoción de la salud

Acciones de diseño e implantación en la promoción de la salud individual o colectiva

Estudios descriptivos sanitarios
Análisis de la salud de la empresa y acciones a llevar a cabo para su mejora

Protocolos sanitarios
Adaptación de protocolos sanitarios a las necesidades de la empresa, así como
diseño de nuevos protocolos

Campañas informativas
Diseño e implantación de campañas informativas orientadas a dar a conocer a los
trabajadores la situación en materia de prevención
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Sociedad de Prevención de Asepeyo

Todas las actuaciones están
programadas para lograr la mejora de la
seguridad y salud de los trabajadores
ayudando a la empresa a mejorar en
competitividad mejorando el ambiente
laboral, todo ello con el menor impacto en
el desarrollo habitual de la actividad de
su empresa

en la
Sociedad de Prevención de Asepeyo

encontrará

Sólo expertos en Riesgos Laborales
Sólo profesionales de la prevención
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